
ส่วนที่ 1 

บทนำ 

ข้อมูลโรงเรียน 

 โรงเรียนบ้านทุ ่งพระ ที ่ตั ้ง หมู ่ 4 ตำบลท่าเกษม อำเภอเมืองสระแก้ว  จังหวัดสระแก้ว สังกัด 
สำนักงาน            เขต    พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต 1 โทรศัพท์  037-244-779 E-mail : 
Thungpha@sk1edu.go.th             Website : www.Banthungpha.ac.th เปิดสอนระดับชั ้น อนุบาล
ศึกษาปีที่ 2 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6                          มีเขตพื้นที่บริการ 5 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่บ้าน
ทุ่งพระ หมู่บ้านหนองพระสระเนตร หมู่บ้านโคกสัมพันธ์ หมู่บ้านสุขสำราญ และหมู่บ้านใหม่ไทยพัฒนา 
ประวัติความเป็นมาของโรงเรียนบ้านทุ่งพระ 

 โรงเรียนบ้านทุ่งพระ  ก่อตั้งขึ้นเมื่อ วันที่   26   พฤษภาคม  2501  โดยนายโพ  กันบัวลา เป็นผู้
บริจาคที ่ดินให้จำนวน 40 ไร่เศษ และดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียนโดยการนำของนายเหลี ่ยม  เจ็ด
แผน  ผู้ใหญ่บ้านหมู่  4   ร่วมกับชาวบ้าน เปิดเรียนครั้งแรกมีนักเรียนจำนวน 47 คน และ มีนายสนอง   สม
เชื้อ  เป็นครูใหญ่และครูผู้สอน                 คนเดียว ดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันที่ 26 พ.ค.01 - 14 ส.ค.01 ต่อมา
นายโพ  กันบัวลา  ได้ย้ายมาดำรงตำแหน่งครูใหญ่ตั้งแต่วันที่ 18 ส.ค.01 จนเกษียณราชการ ต่อนายวินัย  รื่น
กลิ่น  ได้ย้ายมาดำรงตำแหน่งเป็นครูใหญ่ และอาจารย์ใหญ่ตามลำดับในระหว่างวันที่ 15 ก.ย.11 - 1 ธ.ค.32 
ต่อมานายอภิรักษ์  จิตละมุน ได้ย้ายมาดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ ระหว่างวันที่ 22 มี.ค.33 - 5 พ.ย.36  ต่อมา
นายเอกฤทธิ์  ไชยฤทธิ์   ได้ย้ายมาดำรงตำแหน่งอาจารย์ใหญ่  และได้เลื่อนตำแหน่งเป็นผู้อำนวยการโรงเรียน
จนเกษียณอายุราชการ ระหว่าง วันที่ 12 พ.ย.36 -30 ก.ย.46และต่อมา                     นายสุเทพ  ไผ่ล้อม 
ได้ย้ายมาเป็นผู้บริหารเมื่อวันที่  8  ต.ค. 46 -26 พ.ค. 51  จน นายสถิตย์  เกตุเล็ก มาดำรงตำแหน่งตั้งแต่วันที่ 
27 พ.ค. 51-  15 ก.พ. 53  และ นายประวิทย์  สุวรรณ  ตั้งแต่วันที่ 16 ก.พ. 53 – 30 ก.ย.2564 และนาย
ปราโมทย์ บุญสมนึก ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคลองคันฉอ ย้ายมาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่ง
พระ เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2565 จนถึงปัจจุบัน  

  โรงเรียนบ้านทุ่งพระมีอาคารเรียน 3 หลัง ส้วมนอกอาคาร 3 หลัง อาคารทักษะอาชีพ 1 หลงั 
สนามเด็กเล่น 1 แห่ง สนามฟุตบอล 1 สนาม สนามวอลเล่ย์บอล 2 สนาม ลานอเนกประสงค์ 1 สนาม โรง
อาหาร 1 หลัง บ้านพักครู 2 หลัง  โรงเพาะเห็ดนางฟ้า จำนวน 1 หลัง (สร้างเอง)  จำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 255 
คน                       จำนวนห้องเรียน 16 ห้อง  ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 1 คน จำนวนครู 9 คน  ครูชาย 
1 คน ครูสตรี 8 คน                      ครูธุรการ  1 คน  ครูคณิตศาสตร์ 1 คน ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ 1 คน  
นักการภารโรง จำนวน  1 คน                                    นายญาณเดช ซอยสกุล นายยกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่าเกษม เป็นประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ตราประจ าโรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 

         
        

 

 
         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าขวญัโรงเรียน 
“ เรียนดี  มีวินัย  ใส่ใจส่ิงแวดล้อม 

                          เพียบพร้อมคุณธรรม” 
 

สีประจ าโรงเรียน 

ขาว – แดง 

อกัษรย่อของโรงเรียน 

บ.ทพ. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรัชญา 
เป็นคนด ี มีความรู้  อยู่อย่างพอเพยีง 

 

อตัลกัษณ์ 

“ อยู่อย่างไทย   ใส่ใจส่ิงแวดล้อม ” 

เอกลกัษณ์ 

“ ต้นไม้ร่มร่ืน ” 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

แผนภูมิการบริหารโรงเรียนบ้านทุ่งพระ 

 
 

          
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบร์นประจ าโรงเรียน 
“สนทนาภาษาองักฤษ” 

นายปราโมทย์ บุญสมนึก 
ผู้อ านวยการโรงเรียน

บ้านทุ่งพระ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการท่ีปรึกษา 

งานบริหารวิชาการ งานบริหารการเงินฯ งานบริหารบุคคล งานบริหารทัว่ไป 

นางภรดี  โภคา 
นางบุญมี  ตุย้ดา 
นางอจัฉรา  จงกล 
  

นางไพเราะ  แช่มชอ้ย 
นายสุนทร  ขนัโท 
นางสาวสุธาทิพย ์ สนทนา 

นายปราโมทย ์บุญสมนึก 

นางยพุิน  หลวงสอน 
นางนิตยา ชาปัทมะ 
นางพชรพร  บุญสมนึก 
นายชยัสิทธ์ิ  จงกล 
นายสมศกัด์ิ  หลวงสอน 
 



 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
             โรงเรียนบ้านทุ่งพระ  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ฝ่าย  ได้แก่  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ฝ่ายบริหารงานบุคคล  และฝ่ายบริหารงานทั่วไป  ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร 
เทคนิคการบริหารแบบมีส่วนร่วม  โดยกำหนด  วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายการพัฒนาไว้ดังนี้ 

            วิสัยทัศน์  ( Vision )  
       บริหารเป็นระบบ ครันครบวิชาการ    เน้นด้านคุณธรรม     งามล้ำสิ่งแวดลอ้ม 

พรั่งพร้อมภูมิปัญญา    ก้าวหน้าเทคโนโลยี   สุขภาพดีมพีลานามัย ใฝ่ใจชุมชน 

พันธกิจ (Mission)  
1. พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

2. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการสอนของโรงเรียนเพื่อเตรียมความพรอ้มสู่ประชาคมอาเซียน 

3. พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 

4. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงข้ึน 

5. พัฒนาสื่อ นวตักรรม สือ่เทคโนโลยีทางการศึกษา 

6. ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน ใหม้ีทักษะกระบวนการคิด การแก้ปัญหา 

7. ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

8. ส่งเสริมการนิเทศ ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน 

9. ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม ให้เกิดขึ้นกับคณะครูและนักเรียน 

10. พัฒนาอาคารสถานที ่ใหเ้อื้อต่อการเรียนการสอน 

11. ส่งเสริมการใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 



12. ส่งเสริมการพัฒนาครใูห้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชพีและจรรยาบรรณสู่มาตรฐาน 

13. พัฒนาข้อมูลระบบสารสนเทศ 

14. ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพรา่งกายแข็งแรงสมบูรณ์ 

15. ส่งเสริมและประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนการศึกษา
ทุกด้าน 

                     เป้าประสงค์  ( Objectives  ) 
1. โรงเรียนมีมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรและการสอนที่สนองต่อการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
3. โรงเรียนมีระบบการบริหารงานที่เข้มแข็ง 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานที่กำหนด 
5. ครูสามารถจัดการเรียนรูต้ามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงได้อยา่งมีคุณภาพ 
6. ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข มีทักษะในการดำเนินชีวติตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
7. ผู้เรียนเป็นผู้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
8. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสุขภาพพลานามัยดี 
9. โรงเรียนมีอาคารสถานทีท่ี่มีความร่มรื่นสวยงาม น่าอยู่ น่าเรียน มีความปลอดภัย 
10. โรงเรียนมีวัสด ุ อุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนเทคโนโลยี สื่อ ICT  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ

จัดการเรียนการสอน 
11. ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษาของโรงเรียน และมีความพึงพอใจการจัดการศึกษา 
12. โรงเรียนมีเครือข่ายร่วมพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 

                 เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

          

    กลยุทธ์การบริหารจัดการศึกษา ( Management  Educational  Strategy ) 
กลยุทธ์ระดับองค์กร (Corporate Strategy ) 

1.ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับวัยและธรรมชาติของนักเรียน เน้นการอ่าน เขียน คิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์  แก้ปัญหา และรู้จักแสวงหาความรู้จากเทคโนโลยี ทั้งในและนอกห้องเรียน 

2.ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ตามแนววิถีพทุธ และส่งเสริมความเป็นไทย 
นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้จัดการเรียนการสอน 

3.ส่งเสริมการจัดกจิกรรมให้นักเรียนรู้จักดูแลรกัษาสุขภาพทั้งทางรา่งกายและจิตใจ 

สาระ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมฯ สุขศึกษา ศิลปะ การงาน อังกฤษ 

ร้อยละ 80.00 75.00 75.00 80.00 80.00 80.00 75.00 80.00 



4.พัฒนาและส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และมีการประเมินผล
ตามสภาพจริงอย่างหลากหลาย 

5.ส่งเสริมการบริหารแบบมีส่วนร่วมและพัฒนาระบบการบริหารงานให้เข้มแข็ง 
6.ส่งเสริมและพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้มให้เหมาะสมและเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
7.ส่งเสริมกิจกรรมเสริมสร้างความรว่มมือระหวา่งโรงเรียนกับชุมชน 

กลยุทธ์ระดับแผนงาน ( Business Strategy ) 
1.พัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับสถานศึกษา 
2.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และความสามารถตามหลักสูตร 
3.ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  และมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
4.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีวินัย คุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยมอันพึงประสงค ์
5.ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้เห็นคุณค่า และสืบทอดขนบธรรมเนียม ประเพณ ีวัฒนธรรม และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
6.ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย  และสุขภาพจติที่ดีมีสุนทรียภาพ  และปลอดจากสารเสพตดิ 
7.พัฒนาบุคลากรให้มีคณุภาพและประสิทธิภาพ 
8.ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และมีการประเมินผลตามสภาพ

จริงอย่างหลากหลาย 
9.ส่งเสริมการวิจัยและการผลิตสือ่ทางการศกึษา  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
10.พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
11.พัฒนาระบบการประกันคุณภาพทางการศึกษา 
12.พัฒนาอาคารสถานทีแ่ละสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
13.ส่งเสริมการจัดกจิกรรมเสริมสร้างความร่วมมอืระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

 
ขนาดพื้นที่ของโรงเรียน 

 โรงเรียนมีพื้นที่ทั้งหมด 42 ไร่  2 งาน  77 ตารางวา  
การคมนาคม  

การคมนาคมสะดวกเนื่องจากโรงเรียนตั้งอยู่ในบริเวณที่มีถนนเส้นหลักประจำหมู่บ้านตัดผ่านด้านหน้า 
และมีระยะทางห่างจากถนนหมายเลข 359 ซึ่งเป็นถนนหลวงเส้นหลักงานการเดินคมนาคม จึงทำให้การ
คมนาคม สะดวก สามารถเดินทางได้ทั้งทางรถยนต์และรถจักยานยนต์ ที่ตั้งของโรงเรียน โรงเรียนตั้งอยู่หมู่ที่ 4 
ตำบล ท่าเกษม อำเภอเมืองสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว รหัสไปรษณีย์ 27000 อยู่ในเขตการปกครองขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าเกษม ห่างจากตลาดท่าเกษม  ประมาณ 3 กิโลเมตร บริเวณโดยรอบโรงเรียนจะเป็นแหล่ง
ชุมชน มีบ้านเรือนตั้งอยู่โดยรอบ สามารถ เดินทางไปตลาด ร้านค้า และแหล่งท่องเที่ยวต่างๆได้สะดวกรวดเร็ว 

อาคารสถานที ่



จำนวนอาคารเรียน / ห้องเรียน 
โรงเรียนมีอาคารเรียนดังนี้ 

โรงเรียนบ้านทุ่งพระ มีอาคารเรียน  3  หลัง  จำนวน   16  ห้องเรียน 
จำนวนอาคารประกอบ 
โรงเรียนมีอาคารประกอบดังนี้ 
1. อาคารโรงฝึกงาน 1 หลัง 
2. อาคารโรงอาหาร 1 หลัง 
3. หอประชุม  1 หลัง 
4. อาคารทกัษะอาชพี 1 หลัง 
5.โรงเพาะเห็ด 1 หลัง 

อาคารโรงฝึกงานเป็นอาคารทีใ่ช้ในการเรียนการสอนวิชา งานช่างต่างๆ เช่น ช่าง เกษตร ซึ่งมีจำนวน
เพียงพอ และใช้การได้ด ี
 ห้องปฏิบัติการทางการเรียนรู้ 
โรงเรียนบ้านทุ่งพระมีหอ้งปฏิบัติการทางการเรียนรู้ ดังนี้ คอื 
1. ห้องสมุด  1  ห้องเรียน 
2. ห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร์ จำนวน 1 ห้อง 
3. ห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร ์จานวน 1 ห้อง 
4. ห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร์ กสทช. 1 ห้อง 
ขนาดของโรงเรียน 

โรงเรียนบ้านทุ่งพระเป็นโรงเรียนอนุบาลจนถึงประถมศึกษา ขนาดกลาง มนีักเรียนในปีการศึกษา 
2565 
จำนวน 254 คน 
 
 
ระบบสาธารณูปโภค 

โรงเรียนบ้านทุ่งพระ เป็นโรงเรียนที่มีระบบสาธารณูปโภคที่เพียงพอต่อการบริโภค อุปโภคของ
น ั ก เ ร ี ย น 
 ครู และผู้ปกครองโดยได้รับการจัดสรรเครื่องผลิตนำดื่มน้ำใช้เครื่องกรองน้ำจาก มูลินิธิวอเตอร์แพลนเนต 
สนับสนุนให้จำนวน 1 ชุด 
ระบบน้ำ 

 มีแหล่งน้ำที่นำมาใชใ้นการบริโภค อุปโภค ของบุคลากร คร ูนักการภารโรง ตลอดจนแม่ครัวนำมา
ประกอบอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียนได้ ดังนี ้



1. มีระบบน้ำประปา โรงเรียนได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนไฟฟา้สระแก้วในการตดิตั้งเครือ่ง
กรองน้ำขนาดใหญ ่จำนวน 1 ห้อง เพื่อใช้ในการผลิตน้ำสำหรับการอุปโภค บริโภคของนักเรียนอย่าง
เพียงพอ 

2. ได้รับการจัดสรรเครื่องผลิตนำดื่มน้ำใช้เครื่องกรองน้ำจาก มูลินิธิวอเตอร์แพลนเนต สนับสนุนให้
จำนวน 1 ชุด 

3.  มีระบบน้ำบาดาล ใช้ในการอุปโภค ต่าง ๆ เช่น ใช้ในการรดน้ำต้นไม ้และใช้ในชำระล้างตา่ง ๆ 
ระบบไฟฟ้า  

ระบบไฟฟ้าที่มีเสถียรภาพ ขนาดหม้อแปลง 250 KVA  
โทรศัพท์ 

 มีโทรศพัท์ จำนวน 1 เลขหมาย และมีคู่สายโทรศัพท์ที่สามารถเชื่อมต่ออนิเตอร์เน็ตได้ จำนวน 2 
วงจร 
สนามกีฬา 

โรงเรียนบ้านทุ่งพระ มีสนามกีฬา เพื่อให้นักเรียนได้เรียนวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา และ 
ออกกำลังกายตลอดจนได้ชุมชนได้มาใช้บริการออกกำลังกายช่วงตอนเย็นดังนี้ 
1. สนามฟตุบอล จำนวน 1 สนาม 
2. สนามวอลเลย์บอล จำนวน 2 สนาม 
3. สนามตะกร้อ จำนวน 1 สนาม 
4. ลานอเนกประสงค์ 1 สนาม 

ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา  
  จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการคร ู
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจา้ง 
เจ้าหน้าที่

อื่นๆ 
รวมทั้งหมด 

จำนวน 1 9 0 1 3 14 

 
 วุฒิการศึกษาสูงสดุของบุคลากร 

บุคลากร 
ต่ำกว่า 

ปริญญาตร ี
ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จำนวน 2 12 2 0 14 

 
 


